


• Einwirkungsmöglichkeit durch externe Stakeholder (Brockhoff, 2002) -> schnellere/ 

stärkere Anpassung an die Umwelt (Beschorner 2017)

• Insbesondere Governance und Lehr-/Lernkonzepte nicht ausreichend untersucht
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Teilprojekt 3 Erwartungen Lernende und Lehrende

Qualitatives Design

• Webseiten- und Dokumentenanalyse (Studienordnung, Prüfungsordnungen) 

ausgewählter Studiengänge (Medizin/Gesundheit, Psychologie, BWL/Management)

• Leitfadeninterviews mit Lehrenden, gemeinsam mit TP2, auf Basis der Erkenntnisse 

aus der Situationsanalyse

• Leitfadengestützte Interviews mit Studierenden und Alumni

Quantitatives Design

• Quantitative Sekundäranalyse Daten des Nationalen Bildungspanel (NEPS)

• Online-Fragebogen an Studierende der ausgewählten Studiengänge
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AP 1: Situations-

analyse

      

AP 2:    
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AP 5: 
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AP 6:            
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Einflussfaktoren auf Lehr-Lernkonzepte 

an privaten Hochschulen

mailto:ows.zhb@tu-dortmund.de
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