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Problemstellung und Zielsetzung

Potenzial privater Hochschulen als Reformmotor (?) (Miller-Boling & Zirn 2007)
« Einwirkungsmadglichkeit durch externe Stakeholder (Brockhoff, 2002) -> schnellere/
starkere Anpassung an die Umwelt (Beschorner 2017)

Forschung zu privaten Hochschulen als Forschungsliicke in Deutschland
* Insbesondere Governance und Lehr-/Lernkonzepte nicht ausreichend untersucht

» Ziel des Projektes: Analyse von Lehr-Lernkonzepten (Harring et al. 2022) und ihrer
Rahmenbedingungen auf verschiedenen Ebenen

Was sind Einflussfaktoren auf die Implementierung neuer Lehr-

Lernkonzepte an privaten Hochschulen in Deutschland?
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Was sind Lehr-Lernkonzepte?

Lehr-Lernkonzepte beziehen sich auf die Makroebene der Lehre (Harring et al. 2022;
WR 2022):

*  Konzepte und Konzeptionen des Lehrens

+  methodische Gro3formen (bspw. Vorlesung, Seminaristisches Lehren und Lernen, Freiarbeit,
problem-, erfahrungs- und handlungsorientiertes Lernen)

* Integration von Lernzielen, Konsistenz von Lehr-und Lernkonzept, geeignete Prifungsformate

Hinter Lehr-Lernkonzepten verbergen sich lerntheoretische Uberzeugungen:

- offene & geschlossene Lehr-Lernformate

* lehrenden- & lernendenbezogene Formate

- digitale, hybride & analoge Lehr-Lernformate
* normative & reflexive Lehr-Lernformate
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Teilprojekt 1 Teilprojekt 2 Teilprojekt 3
Governance Lehr-Lernkonzepte Erwartungshaltungen
* Wie sieht die externe und * Wie sehen die Lehr-Lern- » Was sind die Erwartungs-
interne Governance privater konzepte an privaten Hoch- haltungen der Studierenden
Hochschulen aus? Welchen schulen aus? Welche hoch- hinsichtlich der Lehr-
Einfluss nehmen Stiftung/ schuldidaktischen Prinzipien Lernkonzepte?
Geldgeber auf Lehr- manifestieren sichinden Lehr- | \\4s sind die Erwartungs-
Lernkonzepte? Lernkonzepten? Wie setzen haltungen der Lehrenden
« Welche organisationalen Lehrende diese Konzepte um? hinsichtlich der Lehr-
Rahmenbedingungen « Welche Anforderungen welcher  Lernkonzepte?
unterstutzen die Stakeholder flieBen in die Lehr-
Implementierung neuer Lehr- Lernkonzepte ein? Werden
Lernkonzepte? neue gesellschaftliche Trends

schneller aufgegriffen?
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LLPH

Teilprojekt 1
Governance

Stakeholder aus Gesellschaft
und Wirtschaft & Studierende
sind in Entscheidungs-
strukturen eingebunden

Schnellere und insbesondere
zielgruppenorientierte
Anpassung von Lehr-
Lernkonzepten

Teilprojekt 2
Lehr-Lernkonzepte

« Ziel-, Praxis-, Studierenden-

und Bedarfsorientierung
diffundierenin Lehr-Lern-
konzepte (Engelke et al. 2017)

Formen innovativer
Wissensvermittlung: hohe
Praxisorientierung sowie
berufsgruppen-
/disziplinlibergreifendes
Lernen

Forschungsleitende Annahmen

Teilprojekt 3
Erwartungshaltungen

* Innovative Lehr-Lernkonzepte

sind fur Studierende ein
wichtiges
Entscheidungskriterium fir
eine private Hochschule

Professor*innen entscheiden
sich fir eine Position an einer
privaten Hochschule aufgrund
der innovativen Lehr-
Lernkonzepte

ersitat
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i i Uuniwv
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Iterativer Forschungsprozess im Verbund

TP1
Governance

Datenkorpus

TP 2 Erhebungs- & TP3

Lehr-Lernkonzepte Auswertungsstrategien Erwartungs-
haltungen
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LLPH

- Forschungsdesign

* Acht Hochschulen als Fallstudien, differenziert nach
« Privaten Universitaten: Humboldtianer, Spezialisten
« Privaten (Fach-)Hochschulen: Berufsorientierte, Flexible, Aufwerter (Frank et al., 2020)

* Qualitative Forschungsansatze
1. Dokumenten- und Webseitenanalyse (WR Akkreditierungsberichte, Webseiten,
Curricula/Modulhandblicher, SPOs)
2. Interviewstudien (Expert*innen, Dekan*innen, Studiengangleitungen, Professor*innen,
Studierende, Alumni)

* Quantitative Forschungsansatze
1. Online-Fragebogen
2. Sekundardatenanalyse der NEPS-Daten
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Methodisches Vorgehen g

Teilprojekt 1 Governance

Qualitatives Design
- Webseiten- und Dokumentenanalyse (6ffentlich verfiigbare Informationen, u.a. aus
Akkreditierungsberichten, Organigrammen)

«  Expert*inneninterviews mit Akteur*innen der externen Governance
(u.a. Tragergesellschaften, Akkreditierungsrat, Ministerien)

* Interviews mit Dekan*innen und Studiengangleitungen aufgrund teilstandardisiertem
Fragebogen mit inhaltsanalytischer Auswertung
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Methodisches Vorgehen )

Teilprojekt 2 Lern-Lehrkonzepte

Qualitatives Design
* Webseiten- und Dokumentenanalyse (insbesondere Modulhandbicher, Curricula)
ausgewahlter Studiengange (Medizin/Gesundheit, Psychologie, BWL/Management)

« Leitfadeninterviews mit Lehrenden, gemeinsam mit TP3, mit inhaltsanalytischer
Auswertung (Kuckartz, 2018)

« Theoretischer Rahmen: Normalisierungsprozesstheorie (May & Finch, 2009)
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Methodisches Vorgehen )

Teilprojekt 3 Erwartungen Lernende und Lehrende

Qualitatives Design
+ Webseiten- und Dokumentenanalyse (Studienordnung, Prifungsordnungen)
ausgewahlter Studiengéange (Medizin/Gesundheit, Psychologie, BWL/Management)

* Leitfadeninterviews mit Lehrenden, gemeinsam mit TP2, auf Basis der Erkenntnisse
aus der Situationsanalyse

+ Leitfadengestutzte Interviews mit Studierenden und Alumni

Quantitatives Design
- Quantitative Sekundaranalyse Daten des Nationalen Bildungspanel (NEPS)

* Online-Fragebogen an Studierende der ausgewéahlten Studiengéange
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Methodisches Vorgehen v

Zeitplanung 01.09.2023 - 31.08.2026

AP 1: Situations-
analyse

AP 2:
qualitative
Erhebungen

AP 3:
guantitative
Erhebungen

AP 4:
Auswertungen
AP 5:
Dissemination
AP 6:

Beirat & Tagung
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Kontakt:

Prof. Dr. Uwe Wilkesmann (Verbundleitung)
Zentrum fur HochschulBildung (zhb)

TU Dortmund GEFORDERT VOM
HOhe StraBe 141 % Bundesministerium
44139 Dortmund fiir Bildung

und Forschung

ows.zhb@tu-dortmund.de
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